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REGLEMENTE FOR KOMMUNSTYRELSEN
STYRELSENS UPPGIFTER

KOMMUNSTYRELSENS GRUNDUPPDRAG

Kommunstyrelsens grunduppdrag dr att utifrin ett helhetsansvar leda och
samordna kommunens verksamheter, utveckling och ekonomi. Dartill fullgéra
den lagstadgade uppsiktsplikten.

ALLMANT OM STYRELSENS UPPGIFTER

1 § Styrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ett
helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska
stéllning.

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angeldgenheter
och ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders och gemensamma ndmnders verksamhet
(ledningsfunktion). Styrelsen ska ocksa ha uppsikt dver verksamhet som bedrivs i
kommunala foretag, stiftelser och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad
styrning och leda arbetet med att ta fram styrdokument for kommunen
(styrfunktion).

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pd kommunens utveckling och
ekonomiska stillning och fortlopande i samrad med ndmnderna folja upp de
faststdllda mélen och éterrapportera till fullméktige (uppfoljningsfunktion).
Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jaimte sadana
uppgifter som inte lagts pa annan ndmnd (sdrskilda uppgifter). Harutover
ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgar av kommunallagen (2017:725),
KL, och annan lagstiftning.

LEDNINGSFUNKTIONEN OCH STYRFUNKTIONEN

ALLMANT OM LEDNINGSFUNKTIONEN OCH
STYRFUNKTIONEN

2 § Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan nimnderna och
gransdragning mellan ndimndernas kompetens. Styrelsen ansvarar for att en
effektiv och andamalsenlig organisation upprétthalls.
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STYRELSENS OVERGRIPANDE UPPGIFTER

3 § Styrelsen ska

1. leda arbetet med och samordna utformningen av dvergripande och strategiska
mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten
samt gora framstéllningar i mélfragor som inte ar forbehéllen annan nimnd,

2. utdva uppsikt over dvriga ndmnders och gemensamma ndmnders beslut,

3. ha uppsikt 6ver sddan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL eller
enligt annan lag eller forfattning,

4. ha ett overgripande ansvar for interna sdkerhetsfragor i kommunen,

5. ha hand om och vid behov utveckla kommunens personaladministrativa
system, ekonomisystem, dokument- och drendesystem, e-postsystem, IT-system,
kommunikationssystem, skaderapporteringssystem, passersystem och
fortroendemannaregister,

6. ha ett Overgripande ansvar for att sdkerhetsskyddslagen (2018:585) f6ljs,

7. anstilla direktor samt besluta om instruktion for denne,

8. anstilla forvaltningschefer,

9. hos fullméktige, 6vriga nimnder och andra myndigheter gora de
framstéllningar som behovs,

10. kontinuerligt f6lja verksamheten i 6vriga ndmnder,

11. ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern
kontroll i enlighet med vad fullméktige sérskilt beslutar,

12. ansvara for samordningstraffar med nimndpresidierna och
forvaltningscheferna,

13. uppritta forslag till program med mél och riktlinjer f6r sidana kommunala
angeldgenheter som utfors av privata utforare,

14. bereda eller yttra sig i d&renden som ska handlidggas av fullméktige 1 enlighet
med KL,

15. verkstilla fullmiktiges beslut, om fullméktige inte beslutat annat.

16. ansvara for mark och exploateringspolitiken. Kommunstyrelsen ska se till att
en tillfredsstdllande markberedskap uppritthdlls samt att bostadsforsorjning och
samhiéllsbyggande framjas.

17. ansvara for trafikpolitiken, sdsom exempelvis remissvar till Trafikverket.
(Lokala trafikforeskrifter ansvarar Skara-Gotene gemensamma nimnd for service
och Teknik for.

18. ansvara for kommunens dvergripande interna och externa
kommunikationsverksamhet

Om fullméktige inte har beslutat nadgot annat, avgor styrelsen hur de drenden som
fullmiktige ska handldgga ska beredas.

Styrelsen far uppdra at en fortroendevald eller 4t ndgon anstilld att besluta om
remiss av sddana drenden.
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FORETAG OCH STIFTELSER

4 § Styrelsen ska

1. ha fortlopande uppsikt dver verksamheten i de foretag och stiftelser som
kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse 1, framst vad géller
dndamal, ekonomi och efterlevnad av uppstéllda direktiv, men ocksé i avseende
pa ovriga forhéllanden av betydelse for kommunen,

2. ansvara for att beslut om dgardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt
halls uppdaterade,

3. ansvara for regelbundna moten mellan styrelsen och
foretagsledningarna/stiftelseledningarna,

4. lopande vidta nodvéndiga atgérder for att sdkerstélla att de krav som anges i 10
kap. 2-6 §§ KL ar uppfyllda betriffande de foretag och stiftelser kommunen dger
eller har intresse i,

5. arligen, senast den 30 juni i1 beslut préva om den verksamhet som bedrivits i de
aktiebolag som kommunen helt eller delvis dger under foregaende kalenderar har
varit forenlig med det faststdllda kommunala &ndamalet och utforts inom ramen
for de kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges fullmiktige snarast.
Finner styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt 14mna forslag till
fullmiktige om nddvandiga atgarder,

6. svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och foreningsstimmor
och andra likartade sammantridden i de foretag som kommunen helt eller delvis
dger eller annars har intresse i.

Fullmaiktige dr oberoende av vad som i det foregaende sagts om dgar- och
huvudmannafunktion férbehéllet d&renden avseende:

1. Kommunallag 2017:725 10 kap § 1

2. mal och riktlinjer for verksamheten i foretagen

3. kapitaltillskott till foretagen

4. grunderna for ekonomiska forméner for styrelseledamdéter,
lekmannarevisorer och suppleanter i foretagen
ansvarsfrihet om revisor ej tillstyrkt sddan eller anmérkning riktats mot
styrelse, styrelseledamot eller verkstéllande direktor 1 aktiebolag av
revisor eller lekmannarevisor
forvérv eller bildande av dotterforetag eller annat foretagsengagemang
frivillig likvidation av foretag
fusion av foretag
forsdljning av foretag, del av foretag eller foretags rorelse
0 start av ny rorelsegren eller nedldggning av befintlig sadan.

9]
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KOMMUNALFORBUND

5 § Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs 1 sdidana
kommunalférbund som kommunen dr medlem i.

EKONOMI OCH MEDELSFORVALTNING

6 § Styrelsen ska

1. ha hand om kommunens medelsforvaltning och f6lja av fullméktige meddelade
riktlinjer for denna. Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av
medel. I uppgiften ingar ocksa att bevaka att kommunens inkomster inflyter och
att betalningar gors i tid samt att vidta de dtgéirder som behdvs for indrivning av
forfallna fordringar,

2. ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingér bl.a. att

a. se till att kommunens behov av forsdkringsskydd ér tillgodosett,

b. handha forvaltningen av kommunens anknutna stiftelser och egen
donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan ndmnd placera sadana
medel som ingér i donation som forvaltas av den ndmnden,

3. uppritta forslag till budget i enlighet med KL,

4. se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen (1997:614) om
kommunal redovisning,

5. uppritta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen (1997:614) om
kommunal redovisning,

6. 1 enlighet med fullméktiges sdrskilda riktlinjer forvalta medel som avsatts till
pensionsforpliktelser.

7. verka och svara for utveckling och samordning av ekonomiadministrationen.

Styrelsen fér besluta att fordela budgetmedlen inom kommunstyrelsens
verksamhetsomrade pa sétt som styrelsen anser ldmpligt inom ramen for direktiv
och riktlinjer.

DELEGERING FRAN FULLMAKTIGE

7 § Styrelsen beslutar i f6ljande grupper av drenden:

1. upptagande av lan inom den beloppsram och de riktlinjer som fullmiktige
faststéllt,

2. pa begéran av nimnd omfordela medel som anslagits till nimnden inom den
budgeterade verksamhetsvolymen och av fullmiktige faststélld beloppsram och
andra riktlinjer,

3. utarrendera, hyra ut eller pd annat sitt upplata kommunen tillhorig fast
egendom,
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4. kop, forsdljning och byte av fast egendom samt avtal om fastighetsreglering,
allt inom av fullmaiktige faststédlld kostnadsram (maximalt 100 prisbasbelopp) och
andra riktlinjer betrdffande belopp och villkor i Gvrigt,

5.1 mal och drenden dir styrelsen for kommunens talan, med for kommunen
bindande verkan, triffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta ackord,
inga forlikning och sluta annat avtal,

6. tillstand att anvinda kommunens vapen,

7. avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen.

Uppdraget avser endast drenden som inte ar av principiell beskaffenhet eller i
Ovrigt av storre vikt eller som enligt lag eller annan forfattning ar forbehéllet
kommunfullmaktige.

Styrelsen beslutar dartill ocksa om yttranden som ankommer pa fullméktige nar
dessa inte dr av principiell betydelse eller nér tiden inte medger att yttrandet
behandlas av fullméktige. Styrelsen ska om mojligt samrada med berérd naimnd
vid handlidggning av yttrandet.

PERSONALPOLITIKEN

8 § Styrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare och har dirvid bl.a. att

1. med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rorande forhéllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,
2. forhandla & kommunens viagnar enligt lagstiftning om forhandlingsritt utom
vad géller 11-14 och 38 §§ lagen (1976:580) om medbestdmmande 1 arbetslivet
inom andra ndmnders verksamhetsomraden,

3. avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra
bestammelser rorande forhdllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare,

4. besluta om stridsatgard,

5. ldmna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala
befogenheter.

6. utforma riktlinjer och anvisningar for kommunens personalpolitik samt ge rad
och bitrdde i personalpolitiska fragor

7. verka och svara for utveckling och samordning av personaladministrationen

Kommunstyrelsen har hela arbetsgivaransvaret for egen anstilld personal och
forvaltningschefer.

Kommungemensamma funktioner som anstalls av
kommunstyrelsen
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Kommunstyrelsen anstéller jurister, nimndsekreterare, registratorer
(huvudregistratorsfunktionen vid respektive ndmnd), HR-medarbetare och
kommunarkivarie d4 dessa arbetar dvergripande for samtliga nimnder och
forvaltningar 1 Skara kommun. Detta innebdr i sig inget hinder mot att nimnderna
anstiller egna registratorer vid behov.

UPPFOLJNINGSFUNKTIONEN

STYRELSENS UPPFOLJNING

9 § Styrelsen ska

1. overvaka att av fullmiktiges faststillda kvalitetskrav, mél, riktlinjer och
program for verksamheten samt ekonomi f6ljs upp i ndmnderna,

2. 6vervaka att kommunens l6pande forvaltning 1 6vrigt skots lagligt och
ekonomiskt,

3. f6lja hur den interna kontrollen skots 1 nimnderna,

4. tvd ginger per ar rapportera till fullméktige hur samtliga kommunens
verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska
stéllningen &r under budgetéret,

5. en gang arligen till fullméktige rapportera om kommunens avtalssamverkan
enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan lag eller forfattning,

6. inom ramen for sin uppsiktsplikt dvervaka att verksamheter som bedrivs av
privata utforare kontrolleras och f6ljs upp i enlighet med lag, avtal och av
fullmiktige faststillda program och direktiv,

SARSKILDA UPPGIFTER

PROCESSBEHORIGHET

10 § Styrelsen far sjdlv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och
drenden, om inte ndgon annan ska gora det pa grund av lag eller annan forfattning
eller beslut av fullméktige. Detta géller ocksd mal dir ndgon har begért
laglighetsprovning av fullmiktiges beslut, om inte fullmiktige beslutar att sjalv
fora talan 1 mélet.

HOJD BEREDSKAP OCH KRIG

Under hdjd beredskap ansvarar kommunstyrelsen for den verksamhet som anges 1
3 kap. LEH.



11 (21)
2024-02-19

Kommunstyrelsen ansvarar for den verksamhet som framgér av 7 § lag
(1992:1403) om totalforsvar och hojd beredskap.

Styrelsen utser ledamot/ledaméter 1 hemvérnsrad enligt hemvérnsforordningen
(1997:146).

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara finns 1
lagen (1988:97) om forfarandet hos kommunerna, forvaltningsmyndigheterna och
domstolarna under krig eller krigsfara m.m.

ARBETSLOSHETSNAMND

12 § Styrelsen &r arbetsloshetsnimnd enligt lagen (1944:475) om
arbetsloshetsnamnd.

ARKIVMYNDIGHET

13 § Styrelsen dr arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns 1 av
fullméktige antaget arkivreglemente.

ANSLAGSTAVLA OCH WEBBPLATS

14 § Styrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.
Styrelsen samordnar innehallet i och ansvarar for kommunens externa och interna
webbplats och den dvergripande kommunikationsverksamheten 1 kommunen.

FORFATTNINGSSAMLING

15 § Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen
och se till att denna hélls tillgénglig i lagstadgad form.

Ovriga sarskilda uppgifter
e Uppgifter enligt Fastighetsbildningslagen
e Anlédggningslagen 18 § 1973:1149 om ritt att pakalla forréttning.
¢ Kommunstyrelsen ansvarar for fardtjansten och riksféardtjinsten i
kommunen enligt lag (1997:736) om férdtjinst och lag (1997:735) om
riksfardtjanst. Kommunstyrelsen far delegera uppgiften till tjinsteperson
dér lagen tillater.

KOMMUNSTYRELSEN ANSVARAR VIDARE FOR:

e Kollektivtrafikfragor. Kommunstyrelsen far delegera uppgiften till
tjdnsteperson dér lagen tilldter.
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o Att forslag till taxor och avgifter tas fram inom sitt ansvarsomrade.

Néringslivsfragor och ansvarar for atgéarder for att allmént frimja

néringslivet i kommunen

Kommunens varumérkesarbete

Kommunens arbete angdende héllbar utveckling

Kommunens dvergripande och strategiska infrastruktur

Kommunens folkhélsoarbete

Marknadsforing av kommunen

Kommunens turism- och besoksniring

Reformering av kommunstyrelsens regelbestand och utformningen av

fullméktiges handlingar

Kommunens heraldiska vapen och logotype

¢ Internationella fragor

e Att kopa in fast egendom vid offentlig auktion for att sdkra kommunens
fordran

e Overenskommelse om servitut och nyttjanderitter berérande kommunens
fastigheter

e Kommunens strategiska brottsforebyggande arbete.

e Atti0Ovrigt ta initiativ och framliagga de forslag som namnden finner
pakallade.

e Ansvara for det Gvergripande arbetet med informationssikerhet

B. FOR STYRELSEN OCH NAMNDERNA
GEMENSAMMA BESTAMMELSER

UPPDRAG OCH VERKSAMHET

16 § Styrelsen och dvriga nimnder ska inom sina respektive verksamhetsomraden
folja vad som anges i lag eller annan forfattning. De ska f6lja det fullméktige — i
reglemente, i samband med budget eller i annat sérskilt beslut — har bestimt ska
fullgoras, samt verka for att faststdllda mal uppnés och 1 6vrigt folja givna
uppdrag och angivna riktlinjer.
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ORGANISATION INOM VERKSAMHETSOMRADET

17 § Styrelsen ansvarar fOr att dess organisation ar tydlig och andamalsenlig med
hinsyn till av fullméktige faststédllda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

PERSONALANSVAR

18 § Styrelsen dr anstillningsmyndighet f6r personal vid dess forvaltning och
dartill forvaltningschefer i kommunens forvaltningar. Styrelsen och nimnderna
har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljofragor inom sitt respektive
verksamhetsomrade.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER

19 § Styrelsen ar personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter
som sker i dess verksamhet. Styrelsen dr ocksé personuppgiftsansvarig for de
typer av behandlingar som dr gemensamma for hela kommunen, enligt vad som
angivits i kommunens/ndmndes registerforteckning enligt artikel 30 i
dataskyddsforordningen. Styrelsen dr ocksé personuppgiftsansvarig for den
behandling av personuppgifter som sker i fullméktige samt hos
fullméktigeberedningar.

Styrelsen ska utse dataskyddsombud.

UPPFOLJNING, ATERREDOVISNING OCH RAPPORTERING
TILL FULLMAKTIGE

20 § Styrelsen ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet.

Styrelsen ska tva ganger per ar redovisa till fullméktige hur de har fullgjort de
uppdrag som fullméktige har ldmnat till dem

1. i reglemente,

2. genom finansbemyndigande.

Styrelsen ska vid redovisningen dven redogdra for hur uppdrag som delegerats till
den eller givits 1 sérskilda uppdrag fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststills av fullmiktige. Ovriga
namnders redovisning 1dmnas till styrelsen som samordnar de olika ndmndernas
redovisningar.

Némnderna ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som éalagts dem enligt
speciallag.

Styrelsen ska tva génger varje ar redovisa de motioner som inte har beretts fardigt
och de motioner som inte verkstéllt efter beslut. Redovisningen ska goras pa
fullméktiges ordinarie sammantrdden i april och oktober.
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INFORMATION OCH SAMRAD

21 § Styrelsen, ndmnderna och kommunalrad respektive oppositionsrdd ska i
mojligaste man fran ndmnd erhalla den information och det underlag de behover i
sin verksamhet. Rétten till information och underlag omfattar inte handling som
inte ar allmén och inte uppgift for vilken sekretess rader.

Néamnderna ska samrada nir deras verksamhet och drenden berdr styrelsens eller
annan ndmnds verksambhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nér dessa ar sérskilt
berorda. Styrelsen beslutar om formerna for samradet.

ARBETSFORMER

TIDPUNKT FOR SAMMANTRADEN

22 § Styrelsen sammantréder pa dag och tid som styrelsen bestimmer.
Sammantréde ska hallas ocksd om minst en tredjedel av ndmndens ledaméter
begir det eller om ordféranden anser att det behovs. En begéran om extra
sammantriade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehélla uppgift om det
eller de d&renden som Onskas behandlas pa det extra sammantriadet.

Ordforanden ska, om mgjligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantride.

Om det foreligger sirskilda skél far ordféranden stilla in ett sammantriade eller
dndra dagen eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice
ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantriade ska stéllas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantridde ska éndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och
ersittare snarast underrittas om beslutet.

KALLELSE

23 § Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Nar
varken ordforanden eller en vice ordférande kan kalla till sammantrade ska den
som varit ledamot i nimnden ldngst tid gora detta (&lderspresidenten). Om flera
ledamoter har lika l&ng tjanstgoringstid ska den till ldern dldste ledamoten vara
alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantriadet. Kallelsen ska tillstédllas varje ledamot och erséttare samt annan
fortroendevald som far ndrvara vid sammantrddet senast fem dagar fore
sammantridesdagen. Kallelse far ske elektroniskt om det inte &r oldmpligt.
Ordforanden bestimmer formen for kallelse.
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I undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pé annat sétt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordforanden bestimmer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett drende pé foredragningslistan ska bifogas
kallelsen. Ordforanden ska i kallelsen ange om utelimnande av handlingar har
skett.

OFFENTLIGA SAMMANTRADEN

24 § Styrelsen far besluta om offentliga sammantréden. Offentliga sammantraden
far inte hallas i drenden som avser myndighetsutovning eller i vilka det
forekommer uppgifter som omfattas av sekretess.

SAMMANTRADE PA DISTANS

25 § Styrelsen far, om sérskilda skil foreligger, sammantridda med ledaméter
ndrvarande pa distans. Sddant sammantridde far endast dga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sddant sétt att samtliga deltagare kan se
och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte
obehoriga kan ta del av sammantriddeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som Onskar delta pa distans ska senast tre dagar 1 forvidg anméla detta
till styrelsens kansli. Ordféranden avgdr om nérvaro fir ske pé distans.
Styrelsen far bestimma vad som nérmare ska gélla om deltagande pa distans i
styrelsen..

NARVARORATT

26 § Styrelsens ordforande har ritt att narvara vid nimndernas sammantrdaden och
delta i 6verldggningarna. Namnd far dérutdver medge ledamot av styrelsen denna
rétt. Den fortroendevalde har i den utstrickning ndmnden beslutar rétt att fa sin
mening antecknad i protokollet.

Harutover far styrelsen medge fortroendevald som inte dr ledamot eller erséttare i
ndmnden att ndrvara vid sammantridde med styrelsen for att [imna upplysningar.
Aven anstilld i kommunen och sirskilt sakkunnig kan medges denna ritt. Om
styrelsen beslutar det, far den som kallats delta i dverldggningarna.
Kommundirektor, bitrddande kommundirektor, sekreterare och chefsjurist har
nérvarordtt vid kommunstyrelsen sammantriaden.

Styrelsen far hiarutdver bestimma att annan ska ha rétt att ndrvara vid ndmndens
sammantriaden.
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SAMMANSATTNING OCH MANDATTID

27 § Styrelsen bestar av 13 ledamdter och 13 ersittare.

De ar da val av fullméktige har dgt rum 1 hela landet, sammantrdder det nyvalda
fullméktige forsta gangen i oktober. Vid det ssmmantrédet utser
kommunfullmiktige kommunstyrelsen.

Styrelsens mandattid rdknas fran och med det fullmédktigesammantréade i oktober
da fullméktige forrittar val av ledamoter och ersittare intill det sammantriade da
val av styrelse forréttas nista gang.(Se Kommunallagen 6 kap 18§ 2st.)

ORDFORANDEN

28 § Det aligger ordféranden

1. att leda styrelsens arbete och sammantréden,

2. kalla till sammantride i enlighet med lag och reglemente,

3. kalla ersittare,

4. infor sammantrédena se till att &rendena som ska behandlas 1 styrelsen vid
behov ér beredda,

5. se till att fardigberedda drenden snarast behandlas 1 styrelsen,

6. bevaka att styrelsens beslut verkstills.

Harutover aligger det styrelsens ordférande att under styrelsen

1. ha uppsikt 6ver kommunens hela ndmndforvaltning,

2. med uppmérksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa
fragor,

3. frimja samverkan mellan styrelsen, kommunens dvriga nimnder och
fullmiktige samt

4. representera styrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantriden om inte styrelsen bestimt annat i ett sarskilt fall.

PRESIDIUM

29 § Styrelsens presidium ska bestd av ordforande, forste vice ordférande och
andre vice ordforande.

Kommunstyrelsens ordférande ska ocksa vara kommunalrad.
Kommunstyrelsens andre vice ordférande ska ocksa vara oppositionsrad.
Viceordforandena ska bitrdda ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantriddet 1 den mén ordféranden anser att det behovs.
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ERSATTARE FOR ORDFORANDEN OCH VICE
ORDFORANDEN

30 § Om varken ordforanden eller annan i presidiet kan delta i ett helt
sammantride eller en del av ett sammantrdde, far nimnden utse en annan ledamot
som ersdttare for dessa. Tills valet forrattats, fullgoérs ordférandens uppgifter av
den som varit ledamot i styrelsen langst tid. Om flera ledamdéter har lika lang
tjanstgoringstid fullgdrs ordforandens uppgifter av den dldste av dem.
Motsvarande géller om ordforanden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt
uppdrag under en ldngre tid. Erséttaren ska fullgora samtliga ordférandens/6vriga
presidiets uppgifter.

KOMMUNALRAD

31 § Sedan val av kommunstyrelse skett utser fullmaktige kommunstyrelsens
ordforande —tillika kommunalrdd, kommunstyrelsens forste vice ordférande och
kommunstyrelsens andre vice ordforande-tillika oppositionsrad.

Fullméktige beslutar om kommunalradens uppgifter, ansvarsomraden och
tjdnstgoringsgrad.

FORHINDER

32 § En ledamot som ar forhindrad att delta 1 ett sammantréade eller i en del av ett
sammantride, ska snarast anméla detta till styrelsens sekreterare eller ndgon
annan anstdlld vid styrelsens kansli. Kansliet ska underrétta den ersittare som star
1 tur om att denne ska tjanstgora.

ERSATTARES TJANSTGORING

33 § Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta 1 ett sammantrade
ska en ersittare tjanstgora i ledamotens stélle. Den erséttare ska kallas in som stér
1 tur att tjdnstgora och som inte redan har kallats in. En ledamot som instéller sig
under ett pagdende sammantréde har rétt att tjinstgora &ven om en erséttare tritt i
ledamotens stille.

Erséttarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjanstgora enligt den ordning
som fullméktige har bestdmt. Om ingen ordning dr bestdmd, kallas ersdttarna 1
den ordning de tagits upp i fullmédktiges protokoll fran valet.

Erséttare som inte tjanstgor har rétt att delta 1 6verladggningarna och fa sin mening
antecknad till protokollet.

En ersittare som borjat tjinstgora har foretrdde till tjanstgoring framfér annan
ersittare oberoende av turordningen, om denne tjinstgdr inom sitt eget parti.
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JAV, AVBRUTEN TJANSTGORING

34 § En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jiv i
ett drende far tjdnstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en ging avbrutit tjdnstgdringen under ett sammantride pa grund av
annat hinder 4n jév, far tjdnstgora igen endast om inplacerad tjanstgdrande
ersittare tillhor annat parti.

YRKANDEN

35 § Nar styrelsen forklarat 6verldggningen i ett drende avslutad, gar ordféranden
igenom de yrkanden som har framstillts under 6verldggningen och kontrollerar
att de har uppfattats korrekt. Ordféranden befaster genomgéngen med ett
klubbslag. Darefter far inte ndgot yrkande dndras eller ldggas till, om inte
styrelsen enhélligt beslutar att medge det.

Om ordforanden anser att det behovs ska den ledamot som har framstillt ett
yrkande avfatta det skriftligt.

DELTAGANDE | BESLUT

36 § En ledamot som, dér detta dr mojligt, avser att avsta frin att delta i ett beslut,
ska anmila detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmaélan anses ha deltagit i beslutet, om
styrelsen fattar det med acklamation.

RESERVATION

37 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststéllts for justeringen av protokollet.
Motsvarande giller vid omedelbar justering.

JUSTERING AV PROTOKOLL

38 § Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Styrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantrddet och justeras av ordféranden
och en ledamot.
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KUNGORELSER OCH TILLKANNAGIVANDEN AV
FORESKRIFTER M.M.

39 § Styrelsen och nimnderna ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det
egna ansvarsomradet kungdrs enligt géllande bestammelser.

Néamnderna ska underritta styrelsen om éndringen och dess innehall sa snart en
uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen bedoms nédvéndig.

DELGIVNINGSMOTTAGARE

40 § Delgivning med styrelsen sker med ordféranden, kommundirektoren eller
annan anstdlld som styrelsen beslutar.

UNDERTECKNANDE AV HANDLINGAR

41 § Skrivelser, avtal och andra handlingar frin styrelsen ska pa styrelsens vignar
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av sekreteraren. Vid forfall for
ordforanden intrdder vice ordféranden och vid forfall for denne den ledamot som
styrelsen utser.

Styrelsen far dven uppdra at fortroendevald eller tjdnsteman att enligt av styrelsen
lamnade direktiv underteckna handlingar pa styrelsens/ndmndens vagnar. Beslut
som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar
som upprittas med anledning dirav undertecknas av den som fattat beslutet och, 1
forekommande fall, kontrasigneras av den som utses dértill.

UTSKOTT

42 § Inom ett utskott véljer styrelsen for den tid styrelsen beslutar bland
utskottets ledamoter en ordforande och en vice ordforande.

Om ordforanden i utskottet pd grund av sjukdom eller av annat skil &r forhindrad
att fullgdra sitt uppdrag for ldngre tid far styrelsen utse en annan ledamot 1
utskottet att som erséttare for ordforanden fullgora dennes uppgifter.

Ersittare ska inkallas till tjinstgoring 1 den av styrelsen vid valet bestimda
ordningen. Avgér en ledamot eller en erséttare i utskottet, som inte utsetts vid
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast forréttas.

Utskottet sammantrdder pa dag och tid som varje utskott bestimmer.
Sammantriden ska ocksa héllas nir ordféranden anser att det behovs eller nér
minst 3 ledamdéter begér det. Ordforanden ansvarar for att kallelse utféardas till
sammantridena. Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och
plats for sammantriadet samt uppgift om de drenden som ska behandlas. Utskottet
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far handlidgga drenden bara nir mer @n hilften av ledamdterna ar ndrvarande. Vid
lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Vid utskottssammantrade ska protokollforas i de delar dar utskottet ej enbart
bereder ett drende infor beslut i styrelsen. (Vid delegationsbeslut.)

De drenden som ska avgoras av styrelsen i dess helhet bor beredas av utskottet
om beredning behdvs. Ordforanden eller kommundirektoren 6verldmnar sddana
drenden till utskottet.

Nir drendet beretts far utskottet 1dgga fram forslag till beslut.

43 § Inom kommunstyrelsen ska finnas ett beredningsutskott och ett
personalutskott.

Beredningsutskottets uppgift ar att bereda budgeten och arsredovisningen &t
kommunstyrelsen. Beredning kan dven utforas inom omridena
néringslivsutveckling inklusive besoksnéring och strategiska utvecklingsfragor.
Dessutom ska beredningsutskottet pad uppdrag bereda drenden av storre vikt at
kommunstyrelsen eller andra drenden som kommunstyrelsen beslutar.

Personalutskottets uppgift ar att bereda personaldrenden och fragor om tolkning
av reglementet om arvoden och erséttningar till fortroendevalda at
kommunstyrelsen samt enligt delegation besluta i fragor som ror forhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare och som ankommer pé
kommunstyrelsen att handha. Dessutom avgor personalutskottet frigor om
ersittning till fortroendevalda som dr egna foretagare eller fria yrkesutovare pé
den fortroendevaldas begdran och efter 6verlaggningar med den fortroendevalda.

Beredningsutskottet bestar av en ledamot fran varje parti som &r representerat i
kommunstyrelsen.

Personalutskottet bestar av fem ledamoter och fem erséttare.

Utskotten far handldgga drenden bara nir mer dn hélften av ledamdterna ér
nérvarande.

RAD UNDER KOMMUNSTYRELSEN
44§

Folkhilsoradet
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Rédets Overgripande syfte dr att utgdra en dvergripande samordnings- och
beredningsfunktion for det strategiska folkhélsoarbetet i Skara kommun.
Kommunstyrelsens ordférande dr ordférande i Folkhidlsorddet.

I 6vrigt ska bestimmelser enligt avtal med Vistra Gotalandsregionen beaktas.

Pensionirsradet

Rédets Overgripande uppgift ér att verka som ett samordningsorgan mellan
foretradare for pensiondrsorganisationerna och kommunens styrelser, nimnder
och bolag, och utgor inget sjdlvstindigt besluts- eller beredningsorgan.

I 6vrigt giller Reglemente for det kommunala pensionérsradet i Skara kommun.

Réadet for funktionshinderfrigor

Rédets overgripande uppgift ér att verka som ett samordningsorgan mellan
foretrddare for handikapporganisationerna och kommunens styrelser, nimnder
och bolag, och utgor inget sjdlvstindigt besluts- eller beredningsorgan.

I 6vrigt giller Reglemente for Rédet for funktionshinderfragor i Skara kommun.

Kommunalt ungdomsrid

Rédets Overgripande uppgift ér att verka som ett samordningsorgan for barn och
unga i Skara kommun och kommunens styrelser, nimnder och bolag, och utgdr
inget sjédlvstiandigt besluts- eller beredningsorgan.

I 6vrigt géller arbetsrutiner for det kommunala ungdomsradet i Skara kommun.

Brottsforebyggande riadet

Brottsforebyggande radets, BRA, dvergripande uppgift ir att verka for att
brottsligheten ska minska och att tryggheten i samhaéllet ska 6ka. Detta gors bland
annat genom att ta fram fakta och sprida kunskap om brottslighet,
brottsforebyggande arbete och rittsvisendets reaktioner pa brott. Radet utgor
inget sjédlvstandigt besluts- eller beredningsorgan.

OVRIGT

Personalen

45 § Kommunstyrelsen ska se till att verksamheten har en tillfredsstillande
organisation.
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