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Ridets 6vergripande uppgifter

Ansvaroch rapporteringsskyldighet

Folkhilsoradet lyder organisatoriskt under kommunstyrelsen

Folkhilsoradet ir ett strategiskt rad som ar radgivande till kommunstyrelsen i fragor som beror
folkhilsoarbete. Folkhilsorddet fungerar ocksd som ett radgivande organ for Ovriga nimnder

och forvaltningar i kommunen nar det giller folkhilsofragor.

Radet ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt det samverkansavtal gillande folkhalsoarbete
som tecknats mellan Skara kommun och delregionala nimnden Gstra.

Folkhilsorddet ska rapportera till kommunstyrelsen tva ganger per ar.

Syfte
Syftet med ett tvirsektoriellt politiskt folkhilsorad dr att underltta samverkan mellan
kommunen och regionen samt mellan kommunala férvaltningar nir det giller befolkningens
halsa.
Folkhilsoradet ska leda utvecklingen av folkhilsoarbetet i kommunen genom att:

e Ta fram mal och malsittningar

e D6lja halsoutvecklingen i befolkningen

e Verka for att konsekvenser f6r folkhilsan belyses i nimndernas planerings- och
beslutsprocess

Arbetssdtt och arbetsuppgifter
Folkhilsorddet har mandat att fatta beslut om verksamhet som finansieras av den egna

budgeten. Beslutande i radet dr de fortroendevalda ledaméterna fran kommunen och
delregionala nimnden Ostra.

Folkhilsoradet ska leda utvecklingen av folkhilsoarbetet i kommunen genom att:
e Ta fram mal och malsittningar
e F6lja halsoutvecklingen i befolkningen

e Verka f6r att konsekvenser for folkhilsan belyses i nimndernas planering och
beslutsprocess
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Verksamhetsplan — verksamhetsberdttelse

Folkhilsoradet beslutar om verksamhetsplan och verksamhetsberittelse for radets verksamhet.
Dokumenten skickas direfter till delregionala nimnden 6stra och kommunstyrelsen for
godkinnande.

Finansiering

Skara kommun och delregionala nimnden 6stra finansierar folkhilsoverksamheten enligt
gillande samverkansavtal.

Radets arbetsformer

Sammanséttning

Folkhilsorddet dr sammansatt av representanter fran Skara kommun, och Vistra
Gotalandsregionen. Fran Skara kommun ingar:

Kommunstyrelsens ordférande

Kommunstyrelsens 2:e vice ordférande (oppositionsrad)
Ordférande i barn- och utbildningsnamnden
Ordférande 1 kultur- och fritidsnaimnden
Ordférande i omsorgsnimnden

Ordforande i nimnden for service- och teknik
Utvecklingsledare for social hallbarhet
Forvaltningschef omsorgsforvaltningen
Forvaltningschef barn- och utbildningsférvaltningen
Forvaltningschef kultur- och fritidstérvaltningen
Forvaltningschef forvaltningen for service och teknik
Kommundirektor

Fran Vistra Gotalandsregionen:

Tva ledamoter fran delregionala nimnden Ostra
Representant fran folktandvarden
Representant fran Bracke Diakoni

Sekreterare i radet utses av kommunens kanslichef.

Radets mandatperiod sammanfaller med mandatperioden for 6vriga naimnder 1 kommunen.
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Ordforande

Ordférande i radet dr kommunstyrelsens ordférande. En av ledamoéterna fran delregionala
nimnden Ostra dr vice ordférande.

Det dligger radets ordfoérande att:

e Med uppmirksamhet f6lja fragor av betydelse f6r uppdragets utveckling och effektivitet
samt ta initiativ i dessa fragor

e Representera ridet vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och sammantraden
om inte kommunfullmiktige bestimt annat

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantride eller i en del av
ett sammantride fullgor den till tjdnstedren aldste ledamoten ordférandes uppgifter. Om flera
ledaméter har lika lang tjanstgoringstid som ledamot, skall den dldste av dem vara ordférande.

Beredning och sammantriden

Innan varje folkhalsorad halls ett beredningsméte. Till dessa méten kallas ordfoérande, vice
ordférande, kommundirektor och utvecklingsledare f6r social hallbarhet.

Folkhilsorddet sammantrider de dagar och tider som radet enats om. Sammantrade ska ocksa
hallas om minst en tredjedel av ridets ledamoter begir det eller om ordférande anser att det
behovs.

Sammantriden planeras for hela dret.

Ordférande ansvarar for att kallelse, dagordning och handlingar skickas ut. Kallelsen ska vara
skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantridet. Kallelsen ska pa lampligt satt
skickas till varje ledamot senast fem dagar fére sammantridesdagen.

Vid radets sammantriden ska det féras protokoll. Ett fullstindigt protokoll ska delges
kommunstyrelsen, kommunala nimnder samt delregionala nimnden Ostra

Ersdattning och arvode

Ersittning betalas ut enligt reglementet f6r arvoden till fértroendevalda 1 Skara kommun.
Arvode och ersittningar for ledamoter fran delregionala nimnden 6stra administreras och
betalas ut av Vistra Gotalandsregionen.
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